Referat

Pirgrenderadsmgde Skovstjernen/Alunden
13. september 2023 kl. 17.30

Mgdeleder:

Dato: 13. september 2023
Tidspunkt: kl. 17.30-19.30
Sted: Skovstjernen

Referent:
Ledere:

Medarbejderrep.:
Anette

Klaus Bluhme Knudsen

Deltagere fra pargrenderad:
Preben, Runa (Teams) og Anni

Mads Kilden, Michel Tind og Klaus Bluhme Knudsen

Afbud: Helle Svenning og Paw Rotbgl Jacobsen

Dagsorden kl. 17.30-19.00

Referat

1 | Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen godkendes

2 | Nyt fra ledelsen/medarbejder

Aftaleholder

Mads orientere om, at det fra hans stol handler
om gkonomi og tilhgrende hgringssvar for
nuvaerende.

Ligeledes orienteres om en yderligere straks
besparelse pa 121.000 pa Omrade Grenaa.
@konomien tages fra de midler vi i budgetterne
er afsat til fornyelse af IT og medarbejder
kompetenceudvikling. Vi vil med andre ord ikke
ga ned pa varme hander. Besparelsen bredes ud
over alle fire afdelinger i Omrade Grenaa.

Mads italesaetter at Omrade Grenaas holdning er,
at politikkerne ma tage ansvar for de besparelser
de palaegger omradet. De skal med andre ord sta
pa mal for de handlinger de ggr sig.

Ny APV igangseettes for hele omrade.

Skovstjernen:

Medarbejder fra Gul/Bla tiltreeder som
teamkoordinater i Rgd/Grgn

Der har vaeret uanmeldt tilsyn fra Socialtilsyn
Midt i starten af september, med efterfglgende
god dialog med ledelse, medarbejdere og
borgere. Efterfglgende er pargrende inviteret til
at deltage i en pargrendeundersggelse med




svarfrist den 19. september 2023. Vi haber der er
stor tilslutning til undersggelsen.

| forlengelse af orienteringen om tilsynet er der
dialog om tilsynets besg@g. Det italesaettes at der
ikke umiddelbart kommer nogle pabud.
Tilsynet vil pege pa:

- Metodeskarphed omkring KRAP

- Systematisk brug af supervision

- Borgere hvis adfzerd har betydning for

andre borgeres trivsel.
- Ensartede dokumentation

Medarbejderne italesatter troen pa, ved dialog
med tilsynet, at ledelsen nu er langtidsholdbar,
hvilket giver god energi til arbejdet blandt bade
medarbejdere og ledelse.

Medarbejderrepreaesentant:

Der sker mange ting i positiv retning, herunder
stabilitet i ledelsen.

PBD, KRAP og VUM skal implementeres
ordentligt, hvilket kan ske i sammenhang med en
stabil ledelse.

Alunden:

Der orienteres om borger der flytter fra
Skovstjernen til Alunden, hvilket er et trin ned af
indsatstrappen og et godt billede pa en positiv
borgerudvikling

Der orienteres om den politiske beslutning om at
der skal oprettes gruppebaserede bostgttetilbud i
Alunden-regi. Indtil nu har medarbejderne kun
vaeret udekgrende i kommunen.

Der er en fornuftig dialog med B45 om
terrassedgr med tilhgrende terrasser til alle
lejemalene pa Alunden. Der ytres gnske om at
det kunne vaere godt med dgre der kan lases
udefra.

Opfglgning pa punkter fra sidste mgde:

e kontaktpersoner pa Skovstjernen
("Tydelighed ift. Kontaktpersoner i husene” )

e Mad nok til aftensmaltiderne

e Weekendaktiviteter

Under udvikling
Udseettes til beboerne er tilstede

Der ikke igangsat noget strukturerede omkring
weekendaktiviteter ud af huset. Mads italesaetter
at der grundet flere langtidssygemeldinger er
taget hand om kerneopgaven omkring borgerne
der har veeret prioriteret.

Der er planer om dagsture i fremtiden.




e Mgder-tider pa Naerheden om onsdagen

Der spgrges efterfglgende ind til status pa
langtidssygemeldingerne, hvilket siden sidste
mgde er gaet fra 6 til 4 medarbejdere og snart 3.
Der orienteres yderligere om at
sygdomsstatistikken er generelt faldende.

Det efterspgrges efterfglgende igen til om
referaterne kan komme pa hjemmesiden, ligesom
man gerne vil have status hver tredje maned til
alle pargrende.

Orientering om at der arbejdes pa at &endre
mgdetiderne pd Naerheden onsdag morgener,
hvilket burde kunne fungere inden naeste
pargrendemgde

Hgringssvar (deadline 15. sept.)
https://norddjurs.dk/Media/63829164971592471

3/Budgetskitse%202024%20-%202027.PDF
- eller se medsendte mail herom

Der er enighed om at indgive hgringssvar.
Formanden vil udarbejde et udkast.

Pargrenderad vil gerne kvittere positivt i forhold
til at nulstille gkonomien (eftergive geelden).

Kim Bruun Nielsen og Lene Mehlsen Thomsen
daekker kommunaldirektgrens omrade frem til en
sadan ansaettes.

Dialogmgde og valg til pargrenderad 8. november

Dagsorden for det kommende dialogmgde
gennemgas ligesom valget vendes. Det besluttes
at vi bruger skabelonen fra sidst samt:

Ledelsen opfordrer til at der kommer et oplaeg
om selvbestemmelse ved Etikos (Uffe).
Kommunens jurist inviteres ligeledes.

Mgdet afholdes den 8. november 2023, kl. 18.30-
21.00 og dagsordenen udsendes tre uger
forinden. Der vil veere mad til mgdet.



https://norddjurs.dk/Media/638291649715924713/Budgetskitse%202024%20-%202027.PDF
https://norddjurs.dk/Media/638291649715924713/Budgetskitse%202024%20-%202027.PDF

Evt.

Udvidelse af pargrenderadet.

Der er gnske om at Alunden ligeledes opstiller en
medarbejderrep. ligesom det gnskes at beboer
fra Alunden ogsa deltager som beboerrep.

Sammen med beboerrepraesentanter
kl. 19.00-19.30

Punkter fra beboere

Det italeszettes at der ikke altid er nok mad nar
det er livretterne der serveres. Vigtigt med en
dialog til kgkkenet nar der er aflastningsborgere i
husene.

Weekendaktiviteter

Borgerne fortzeller at de selv skal komme med
forslag, hvilket kan vaere sveert.

Det fortzelles at personalet ikke tager nok
borgere med. Nogen ma ikke komme med.

Mads fortaeller at vi undersgger om der kan laves
tiltag til der tilgodeser sa mange borgere som
muligt.

Evt.

Intet at berette




